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1. Strateški ciljevi BED-a 2025.-2027. i njihovo ispunjavanje kroz 

A. Projekte i programe BED-a u 2025. 
B. Zagovaranje, lobiranje na području zaštite prirode i okoliša
C. Zajednička dobra i mehanizme direktne demokracije
D. Institucionalni razvoj udruge

2. Financijski izvještaj
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DETALJNI IZVJEŠTAJ BITI 
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2025. u brojevima 

3 DUGOROČNA STRATEŠKA PROGRAMA
1. PROGRAM: ODRŽIVO UPRAVLJANJE ZAŠTIĆENIM PODRUČJEM GAJNA 
2. PROGRAM: PODRŠKA RAZVOJU CIVILNOG DRUŠTVA U RURALNOM PROSTORU 
3. PROGRAM:  ZAŠTITA ZAJEDNIČKIH DOBARA-PAŠNJAČKE ZAJEDNICE

2 MEĐUNARODNA PROJEKTA
1.EUKI – Landcare Europe Captures Carbon – Potpora prirodnim 

načinima zaštite klime u poljoprivrednim krajolicima. 
2. Pokretači  promjene – Ljudi za prirodu, priroda za ljude (NHC)

2 PROVEDBENA PROGRAMA

(H)‘rastu rast ! – volonterske akcije čišćenja 
samoniklih hrastića unutar invazivnih vrsta koje 
želimo pretvoriti u projekt.

ZELENA KNJIŽNICA - suradnja sa gradskom 
knjižnicom Slavonski Brod – 4 programa godišnje 
(priroda, hrana, klima, građanski aktivizam)

SURADNJA BED-a s drugima kroz
5 nacionalnih mreža,

8 međunarodnih
1 nacionalna i 4 lokalne udruge

1 javna Ustanova 
2 JLRS

1 državna agencija, 
3 škole 

Pašnjačka zajednica braniteljska 
zadruga Eko-Gajna

ČLANOVA 67
VOLONTERA 40
VOLONTERSKIH 

SATI U 2025.
3945

2,5 radna mjesta



Strateški ciljevi 2025.- 2027. godine

A) Programi/projekti vezani uz zaštitu okoliša i prirode, te održivi razvoj
1. Zaštita i upravljanje značajnim krajobrazom Gajna
2. Interpretacija zaštite prirode
3. Biološka raznolikost i izvorne pasmine domaćih životinja
4. Aktivnosti edukacije u zaštiti okoliša i prirode, te održivog razvoja

B) Lobiranje i zagovaranje na području zaštite okoliša i prirode
1. Sudjelovanje u radnim grupama i tijelima koja utječu na zakonodavstvo
2. Direktno davanje komentara na zakone i pravilnike
3. Umrežavanje na nacionalnom i međunarodnom nivou

C) Zajednička dobra i mehanizmi direktne demokracije
1. Očuvanje područja djelatnošću zajednice (ICCA)
2. Suradnička vijeća na zaštićenim područjima i pašnjačke zajednice

D) Institucionalni razvoj udruge
Samoodrživost, razvoj djelatnosti koja će osigurati stabilno djelovanje udruge,       
strateško pozicioniranje, vidljivost u društvu 

A
B

C
D



Ustroj i redovni rad udruge 

 U 2025. godini bile su zaposlene tri osobe:
programska koordinatorica, administrativno
tehnički tajnik i čuvar Gajne, kojeg
sufinancira Javna ustanova Natura Slavonica.

 Tim sastavljen od predsjednice/programske
koordinatorice i administrativno tehničkog
tajnika te koordinatora volontera
dvomjesečno radi reviziju ostvarenih i
planiranih aktivnosti i priprema izvještaje za
sjednice upravnog odbora koji se održavaju
uglavnom elektronski.

D

Održana je elektronska skupština BED-a održala se u periodu od  11.06.2025. do 21.06.2025. 
godine koja je prihvatila izvještaj za 2024. godinu te elektronska skupština BED-a od 9.12. do 
19.12.2025. koja je usvojila financijski i operativni plan udruge za 2026. godinu. 
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3Broj volonterskih sati BED-a od 2020.-2025.  

Nakon velikog pada 
volonterskih sati u 2020. i 

2021., djelomično radi 
COVID situacije i dobi 
„starih” volontera, u 

2022. bilježimo porast sati 
koji se održao do 2024, 

kada u 2025 dolazi 
ponovo do pada. 

4738 sati u 2020. 
3855 sati u 2021.
4635 sati u 2022.
4362 sati u 2023.
4689 sati u 2024.
3945 sati u 2025.

BED u 2025. godini ima 4016 radnih sati zaposlenika i 
volonterskih sati 3945 sati. Radi se o omjeru zaposleni - volonteri: 
50,44% plaćenih sati odnosno 49,56% volonterskih sati
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Broj volontera BED-a od 2020.-2025.  
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Broj volontera 2020 - 2025
Iako je broj volonterskih 
sati u trendu opadanja, 

broj uključenih volontera 
je bio stabilan i u trendu 

rasta u prosjeku kroz 
godine.

15 ljudi u 2020. 
28 ljudi u 2021.
34 ljudi u 2022.
26 ljudi u 2023.
31 ljudi u 2024.
40 ljudi u 2025.



Financijski izvještaj – prihodi i izvori financiranja u 2025. D

Prihodi od 
prodaje 
roba i 

usluga, 
5,49%

Prihodi po 
posebnim 
propisima, 

2,49%

Prihodi od 
imovine, 
prodaje 

imovine i 
ostalo, 
0,07%

Prihodi od 
donacija iz 
proračuna 

jedinica lokalne i 
područne 

samouprave, 
13,47%

Prihodi od 
inozemnih vlada 
i međunarodnih 

organizacija, 
71,84%

Prihodi od 
donacija 
građana, 

2,27%

Prihodi od 
trgovačkih 

društava i ostalih 
pravnih osoba, 

4,36%

PRIHODI BED 2025.
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OBLIK FINANCIRANJA BED 2025.

Iznos €Opis prihoda
2.520,00Prihodi od prodaje roba i usluga
1.140,65Prihodi po posebnim propisima

34,37Prihodi od imovine, prodaje imovine i ostalo
6.183,17Prihodi od donacija iz proračuna jedinica lokalne i područne samouprave

32.970,59Prihodi od inozemnih vlada i međunarodnih organizacija
1.044,00Prihodi od donacija građana

2.000,00Prihodi od trgovačkih društava i ostalih pravnih osoba



Financijski izvještaj 2025. rashodi i rekapitulacija D

Iznos €Opis rashoda

40.462,13Rashodi za radnike (AOP 056+061+062)

20.969,83Materijalni rashodi (AOP 068+072+077+082+087+097+102)

1.060,32Rashodi amortizacije (AOP 108)

314,08Financijski rashodi (AOP 110+111+115)

12,50Ostali rashodi (AOP 129+134)

37,80Obveze poreza na dobit po obračunu (AOP 153)

62.818,86UKUPNI RASHODI

Rekapitulacija

€                      45.892,78 UKUPNO PRIHODI

€                      62.818,86 UKUPNO RASHODI

- 16.926,08 € MANJAK PRIHODA U 2025.

€                      84.336,82 Višak prihoda prenesen iz prethodnih godina

€                      67.372,94 Raspoloživo


